
สถานศึกษาดําเนินการจัดทําแผนอัตรากําลัง1

2 สถานศึกษารายงานขอมูลอัตรากําลัง

3

เสนอ กศจ. ใหความเห็นชอบ4
สพป.ฉะเชิงเทรา เขต 2 ดําเนินการรายงานแผน

อัตรากําลังขาราชการครูเเละบุคลากรทางการศึกษา
ตอ สพฐ.5

งานวิเคราะหวางแผนอัตรากําลังคน

กลุมบริหารงานบุคคล
สพป. ฉะเชิงเทรา เขต 2

 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ

นายธนิก มโนเกตุ

สพป.ฉะเชิงเทรา เขต 2

สพป.ฉะเชิงเทรา เขต 2
ดําเนินการจัดทําแผนอัตรากําลัง



ขั�นตอนการปฏิบัติงานระบบบาํเหน็จบาํนาญและสวัสดิการรกัษาพยาบาล
DIGITAL PENSION

กรณี
บรรจุใหม่

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สพป.ฉะเชิงเทรา เขต 2

เจ้าหน้าที�ผู่ร ับผิดชอบ 
นางสาวมุจลินท์  ชาํนาญช่าง

ผู้บรรจุใหม่  เขียนแบบ  7127 
พร้อมเอกสารประกอบการบันทึกข้อมูล

 

นายทะเบยีนตรวจเอกสารและบนัทึกขอ้มูลลงระบบ
 

ผู้มีสิทธิตรวจสอบสิทธิ
ผ่านระบบ DIGITAL PENSION

 

ใช้สิทธิ ณ  สถานพยาบาลของรัฐ  
พร้อมบัตรประจาํตัวประชาชน

 

ยื� นคําขอเพิ�ม  /  ปรับปรุงข้อมูล 

แบบ  7127 
 

นายทะเบยีนตรวจเอกสารและบนัทึกขอ้มูลลงระบบ
 

ประมวลผล  ( ภายใน  15 วัน  )
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1.ตรวจสอบเอกสารหลกัฐาน 

(1 นาที) 

2. ออกบัตร (5 นาที) 
   -พิมพว์นัออกบตัร/บตัรหมดอายุ 

   -ประทบัตราครุฑ สพฐ. 

 

3. จ่ายบัตร 

 

ขัน้ตอนการใหบ้ริการจัดท าบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าทีข่องรัฐ หรือ
บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าทีรั่ฐผู้รับบ าเหน็จบ านาญ 

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาฉะเชงิเทรา เขต 2 

เอกสารการขอท าบัตร 

1.แบบค าขอมีบตัรประจ าตวัเจา้หนา้ท่ีของรัฐ 

2.รูปถ่าย จ านวน 2 รูป 

3.บตัรเก่า 

4.ส าเนาทะเบียนบา้น/ส าเนาบตัรประชาชน 

5.ส าเนาค าสัง่ (แต่งตั้ง ยา้ย โอน) 

6.ใบแจง้ความ (กรณีบตัรสูญหาย) 

4. ลงทะเบียนการรับบตัร 

 

ผู้รับผดิชอบ 

นางสุมาล ี สุริยะ 

 







การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้สอน 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2  

งานวางแผนอัตราก าลังฯ แจ้งต าแหน่งว่าง  
งานสรรหาฯ สอบถามความต้องการวิชาเอกจากสถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ 
นายรัฐกาญจน์ อินภิรมย์ 

แจ้งสถานศึกษาให้แจ้งข้าราชการครูยื่นค าร้องขอย้าย 

รวบรวมค าร้องขอย้าย และตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอย้าย 
จัดท าข้อมูล ส่งค าร้องขอย้ายไป สพท./สพม./สศศ. ปลายทาง 

น าเสนอขอความเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษา (ย้ายภายใน สพท.) 

ศธจ.ฉะเชิงเทรา ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 ออกค าสั่งย้ายและแต่งตั้ง 

สพป.ฉะเชิงเทรา เขต 2 รายงานผลของคณะกรรมการกลั่นกรองฯ น าเสนอ 
อกศจ.ฉะเชิงเทรา เพื่อน าเสนอ กศจ.ฉะเชิงเทรา อนุมัติย้าย 

สพป.ฉะเชิงเทรา เขต 2 แจ้งค าสั่งให้สถานศึกษาและกลุ่มงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
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